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Thun, 22. März 2022 

MEDIENMITTEILUNG 

 

Olivier Furrer wird neuer Leiter HR der Spital STS AG 
 

Der Verwaltungsrat der Spital STS AG hat Olivier Furrer zum neuen Leiter HR 

und Mitglied der Geschäftsleitung gewählt. Als bisheriger Leiter Strategische 

Projekte kennt er das Unternehmen bereits bestens. 

 
Die Spital STS AG hat ab April 2022 einen neuen Personal-

verantwortlichen: Der 53-jährige Olivier Furrer wechselt in-

tern ins HR, das zuletzt interimistisch von Thomas Mauchle 

geleitet wurde. Olivier Furrer stiess 2015 von der Swisscom 

zur Spital STS AG, wo er als Leiter Strategische Projekte im-

mer wieder sehr anspruchsvolle Geschäfte erfolgreich um-

gesetzt hat – aktuell als Leiter Impfstrategie.  

Er verfügt über einen MBA in General Management und 

viel Erfahrung als Führungsperson. Der Walliser war zuvor in 

verschiedenen Unternehmen als Leiter Finanzen und Con-

trolling tätig, etwa für die Universitären Psychiatrischen 

Dienste Bern (UPD) sowie bei der Entris Bank im Gümligen. 

Olivier Furrer setzt sich ebenso leidenschaftlich wie kosten-

orientiert für die Organisationentwicklung ein, immer mit 

dem Menschen im Fokus – seine Persönlichkeit ist durch 

hohe Sozialkompetenz geprägt.  

Olivier Furrer: «Die Spital STS AG mit ihren über 2100 Mitarbeitenden ist ein gesundes 

Unternehmen in einem hochspannenden Umfeld. Es warten viele Herausforderun-

gen auf uns – ich bin sehr motiviert, mich künftig für die Mitarbeitenden und die 

Attraktivität als Arbeitgeberin einzusetzen.» 

Er startet in der neuen Funktion am 1. April 2022 und wird gleichzeitig Mitglied der 

Geschäftsleitung. Sein Interims-Vorgänger Thomas Mauchle verabschiedet sich im 

Juni 2022 in den Ruhestand. Der Verwaltungsrat der Spital STS AG dankt Thomas 

Mauchle herzlich für sein sehr geschätztes Engagement in dieser intensiven Zeit und 

freut sich, mit Olivier Furrer eine ideale Nachfolgelösung gefunden zu haben. 

 

 

Für Medien-Rückfragen steht zur Verfügung: 

 

Prof. Dr. med Gabriel Schär, Verwaltungsratspräsident 

 

Koordination/Kontakt: Pierre Hagmann, Leiter Kommunikation & Marketing 

Tel. 058 636 22 20, E-Mail: pierre.hagmann@spitalstsag.ch   

mailto:pierre.hagmann@spitalstsag.ch
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Kurzporträt der Spital STS AG 

Die Spital Simmental-Thun-Saanenland (STS) AG gewährleistet als Regionales Spitalzentrum 

in den Spitalbetrieben Thun und Zweisimmen die medizinische Versorgung für eine stetige 

Wohnbevölkerung von 150‘000 Menschen und die Touristen in der Region. 2‘100 Mitarbei-

tende sorgen rund um die Uhr für das Wohl der Patientinnen und Patienten. Pro Jahr werden 

rund 16‘500 stationäre Patienten behandelt und rund 220‘000 ambulante Patientenbesuche 

verzeichnet. 

Zum Angebot gehört auch das medizinische Zentrum am Bahnhof Thun. Dort werden Pati-

entinnen und Patienten mit körperlichen, nicht lebensbedrohlichen Beschwerden, Verlet-

zungen oder Unfällen rasch und unkompliziert ohne vorherige Terminabsprache medizinisch 

betreut. Nebst der medizinischen und pflegerischen Akutversorgung gewährleistet die Spital 

STS AG in ihrem Versorgungsgebiet den Ambulanz- und Rettungsdienst und die ambulante 

und tagesstationäre psychiatrische Versorgung. Hinzu kommt die Führung von verschiede-

nen Langzeitpflege- und Altersheim-Einrichtungen (Alterswohnen STS AG), das Engagement 

für die berufliche Eingliederung (BFK Thun), die Beteiligungen an der Radio-Onkologie Berner 

Oberland AG, an der easyCab AG im Bereich der Behinderten-, Rollstuhl- und Patienten-

transporte in der Region Bern und erweiterten Umgebung sowie an der Medbase Berner 

Oberland AG im Tätigkeitsfeld der ambulanten Grundversorgung. 
 

 

 


