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Thun, 17. April 2019 

MEDIENMITTEILUNG 

 

 

Nominationsaufruf «Thuner Sozial-Stern 2019» 
23. Verleihung Thuner Sozial-Stern 

 

Zeigen Sie soziales Engagement und solidarisieren Sie sich mit dem Thuner 

Sozial-Stern. Zum 23. Mal kürt die Berufliche Förderung & Klärung BFK Thun 

den Betrieb des Jahres, welcher sich mit einem besonders hohen Engage-

ment für die berufliche Eingliederung von Menschen mit einer psychischen 

Beeinträchtigung auszeichnet. Zögern Sie nicht und nominieren Sie mit! 

 

Ein grosses Dankeschön an „Sie“ als Arbeitgeber, der bereit ist, auf die indi-

viduellen Möglichkeiten der Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer einzuge-

hen und entsprechende Praktikums- und Arbeitsplätze anzubieten. Dank Ih-

rer Unterstützung und Ihrem Engagement können immer mehr Menschen 

von einer Integration in den freien Arbeitsmarkt profitieren. 

 

Kennen Sie ein sozial engagiertes Unternehmen? Nominieren Sie Ihren Favo-

riten! 

Soziales Engagement ist ein wichtiger Aspekt in unserer Gesellschaft und ver-

dient mehr Bewusstsein in unserem beruflichen Alltag. Kennen Sie ein Unter-

nehmen, das sich besonders für die berufliche Eingliederung von psychisch 

beeinträchtigten Menschen einsetzt oder leiten selber ein solches? Gerne 

nimmt die Berufliche Förderung & Klärung BFK Thun Ihre Vorschläge für mög-

liche Nominierungen entgegen – die Eingabefrist ist der 15. Juli 2019. Das No-

minationsformular und alle relevanten Informationen finden Sie unter 

www.sozial-stern.ch „Die Nomination“. Die Jury des Thuner Sozial-Sterns freut 

sich über eine vielfältige Auswahl! 

 

Die Preisverleihung 

findet am 

Freitag, 22. November 2019, 17.00 Uhr 

im Kultur- und Kongresszentrum Thun (KKT) statt 
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Die diesjährige Preisverleihung des Thuner  Sozial-Sterns findet am Freitag, 22. 

November 2019, um 17.00 Uhr, im Kultur- und Kongresszentrum Thun (KKT) 

statt. Der Gewinner erhält ein Preisgeld von CHF 10'000, das zweckgebunden 

für weitere Eingliederungsmassnahmen einzusetzen ist. Der Preisträger erhält 

ausserdem eine Urkunde sowie eine Skulptur als Wanderpreis und er kann 

das Logo des Thuner Sozial-Sterns in seiner Firmendokumentation verwen-

den. 

 

Möchten Sie in Ihrem Betrieb auch einen Arbeitsstelle schaffen um psychisch 

beeinträchtigte Menschen einen Wiedereinstieg zu ermöglichen? Verschrei-

ben Sie sich einer guten Sache und nehmen Sie noch heute mit der BFK Kon-

takt auf. Denn gemeinsam können wir Grosses bewirken! 

 

 

Für Rückfragen:  

 

Karin Schnellmann, Leiterin BFK – Berufliche Förderung & Klärung 

Psychiatrische Dienste Spital STS AG 

Tel. 058 636 47 47, E-Mail: karin.schnellmann@spitalstsag.ch 

 

Bruno Guggisberg, CEO Spital STS AG 

Kontakt: Tel. 058 636 26 02, E-Mail: jasmin.dummermuth@spitalstsag.ch    

 
Kurzporträt der Spital STS AG 

Die Spital Simmental-Thun-Saanenland (STS) AG gewährleistet als Regionales Spitalzentrum 

in den Spitalbetrieben Thun und Zweisimmen die medizinische Versorgung für eine stetige 

Wohnbevölkerung von über 130‘000 Menschen und die Touristen in der Region. Über 1‘900 

Mitarbeitende sorgen rund um die Uhr für das Wohl der Patientinnen und Patienten. Pro Jahr 

werden über 16‘300 stationäre Patienten behandelt und rund 215‘000 ambulante Patien-

tenbesuche verzeichnet. 

Im Medizinischen Zentrum am Bahnhof Thun werden Patienten mit körperlichen, nicht le-

bensbedrohlichen Beschwerden, Verletzungen oder Unfällen, für die eine Konsultation not-

wendig ist, die aber nicht direkt im Notfallzentrum des Spitals Thun stattfinden muss, rasch 

und unkompliziert ohne vorherige Terminabsprache medizinisch betreut. 

Nebst der medizinischen und pflegerischen Akutversorgung gewährleistet die Spital STS AG 

in ihrem Versorgungsgebiet den Ambulanz- und Rettungsdienst und die ambulante und ta-

gesstationäre psychiatrische Versorgung. Hinzu kommt die Führung von verschiedenen 

Langzeitpflege- und Altersheim-Einrichtungen (Alterswohnen STS AG), das Engagement für 

die berufliche Eingliederung (BFK Thun), die Beteiligungen an der Radio-Onkologie Berner 

Oberland AG, an der easyCab AG im Bereich der Behinderten-, Rollstuhl- und Patienten-

transporte in der Region Bern und erweiterten Umgebung sowie an der Medbase Berner 

Oberland AG im Tätigkeitsfeld der ambulanten Grundversorgung. 
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